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The Council of Europe (CoE), based in Strasbourg (France), covers 

virtually the entire European continent, with its 47 member countries. 

Founded on 5 May 1949, the Council of Europe seeks to develop 

throughout Europe common and democratic principles based on the 

European Convention on Human Rights and other reference texts on the 

protection of individuals. The Council of Europe aims at creating a 

common democratic and legal area throughout the whole of the continent, ensuring respect 

for its fundamental values: human rights, democracy and the rule of law, which are the 

foundations of a tolerant and civilised society and indispensable for European stability, 

economic growth and social cohesion. The main objectives of the CoE are to protect human 

rights, pluralist democracy and the rule of law; to promote awareness and encourage the 

development of Europe's cultural identity and diversity; to find common solutions to the 

challenges facing European society; to consolidate democratic stability in Europe by backing 

political, legislative and constitutional reform. / Le Conseil de l'Europe, première organisation 

paneuropéenne créée en 1949, qui a son siège unique à Strasbourg, France, choix 

emblématique au lendemain de la deuxième guerre mondiale,  regroupe actuellement 47 Etats 

membres. Le Conseil de l'Europe a été créé afin de défendre les droits de l'homme et la 

démocratie parlementaire et d'assurer la primauté du droit, de conclure des accords à l'échelle 

du continent pour harmoniser les pratiques sociales et juridiques des Etats membres, de 

favoriser la prise de conscience de l'identité européenne fondée sur des valeurs partagées et 

transcendant les différences de culture. A partir de 1989, il a pour mission particulière d'être 

un point d'ancrage politique et le gardien des droits de l'homme pour les nouvelles 

démocraties de l’Est de l’Europe, d'aider les pays d'Europe centrale et orientale à mettre en 

œuvre et à consolider les réformes politiques, législatives et constitutionnelles parallèlement 

aux réformes économiques, de fournir un savoir-faire dans des domaines tels que les droits de 

l'homme, la démocratie locale, l'éducation, la culture, l'environnement. 

 

 

Since September 2008, Reynald Blion is Media & Diversity Manager for the Directorate General 

Democracy, previously Education, Culture and Heritage, Youth and Sport. Until December 

2010, he has been responsible for the implementation of the Media & Diversity part of the 

Speak out against discrimination Campaign of the Council of Europe. Within the same 

Directorate General, he joined the Directorate Democratic Governance, Culture and Diversity 

and its Division Cultural Policy, Diversity and Intercultural Dialogue to manage the European 

Union / Council of Europe joint programme MARS – Media Against Racism in Sport; 

programme he conceived and developed on the basis of previous actions of the Council of  

 

 

 

 

 



Europe in these fields. More globally, in his division, he contributes to facilitate and develop 

Concil of Europe’s actions in the field of Media, Diversity & Intercultural Dialogue in Europe ; 

issues on which he specialised for more than fifteen years. He produced, or contributed, to 

several publishing as, for example, Tell us about diversity! A practical Approach to 

Intercultural Media Content, Strasbourg, Council of Europe, 2011, To fight against 

discrimination and for cultural diversity: a major challenge for the media in: Cavdar A., 

Yildirim A.B. (Eds), Hate Crimes and Hate Speech, Istanbul, The International Hrant Dink 

Foundation Publication, 2010, Europe’s ethnic and diversity media : Beyond mere visibility in: 

C. Dientz, P. Stamen (Eds), Media on the move. Migrants and minorities in the media, Aachen, 

CAMECO, 2009, Ethnic media and diversity in Europe in: Georgiou M., Transnational lives and 

the media, Londres, Routledge, Aug. 07, Parler de l’autre / Parler d’ailleurs. De la visibilité à 

l’expression des diversités en Europe in: Rigoni I., Les bannis des media, Paris, Aux lieux 

d’être, May 07, Représentation des immigrés au sein des media: bilan des connaissances, 

Paris, Panos / Fasild, July 06,  Media & Information, pratiques et réalités de la Diversité, Paris, 

Panos, Apr. 06… / Depuis septembre 2008, Reynald Blion est responsable Media & Diversité au 

sein de la Direction Générale Démocratie, précédemment Education, Culture et Patrimoine, 

Jeunesse et Sport du Conseil de l’Europe. A ce titre et jusqu’en décembre 2010, il est 

responsable de la mise en œuvre du volet Media & Diversité de la Campagne Dites Non à la 

discrimination du Conseil de l’Europe. Au sein de cette même direction générale, il rejoint la 

Direction Gouvernance démocratique, Culture et Diversité et sa Division Politiques Culturelles, 

Diversité et Dialogue interculturel pour y diriger le programme joint Union Européenne / 

Conseil de l’Europe MARS – Media & Antiracisme dans le sport ; programme qu’il a conçu et 

développé en se basant sur les acquis des actions passées du Conseil de l’Europe dans ces 

domaines. Plus globalement, il contribue au sein de sa division à animer et développer les 

actions du Conseil en matière de media & diversité ; questions sur lesquelles il s’est spécialisé, 

depuis plus de quinze ans. Il a produit, ou contribué à, différentes publications comme Ecrie la 

Diversité ! Pour une approche pratique pour contenu médiatique interculturel, Strasbourg, 

Conseil de l’Europe, 2011, To fight against discrimination and for culturaldiversity : a major 

challenge for the media in: Cavdar A., Yildirim A. B., (Eds), Hate Crimes and Hate Speech, 

Istanbul, The International Hrant Dink Foundation Publication, 2010, Europe’s ethnic and 

diversity media : Beyond mere visibility in: C. Dientz, P. Stamen 

(Eds), Media on the move. Migrants and minorities in the media, 

Aachen, CAMECO, 2009, Ethnic media and diversity in Europe in: 

Georgiou M., Transnational lives and the media, Londres, 

Routledge, août 07, Parler de l’autre / Parler d’ailleurs. De la 

visibilité à l’expression des diversités en Europe in: Rigoni I., Les 

bannis des media, Paris, Aux lieux d’être, mai 07, Représentation 

des immigrés au sein des media: bilan des connaissances, Paris, 

Panos / Fasild, Juil. 06,  Media & Information, pratiques et réalités 

de la Diversité, Paris, Panos, avr. 06…  
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